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a identidad docente

Una aproximacién desde el constructivismo
social de Peter Berger y Thomas Lukmann

Resumen

En este articulo se presenta una estrategia para dar seguimiento al proceso acadé-
mico de los alumnos de tercer grado de Educacion Secundaria en México, con la
intencion de prevenir la reprobacion y los problemas de continuidad en los estu-
dios que pudieran ocasionar. Se sugiere aplicarla en el espacio dedicado a Orienta-
cion y Tutoria, utilizando el enfoque sociocultural de Vigotski en la relacion de los
procesos de desarrollo y aprendizaje, especialmente de la zona de desarrollo proxi-
mal. Las actividades de la estrategia, pueden aplicarse en seis modulos.
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Abstract

This test purpose is to describe how the teaching identity is constructed through
interaction with the teacher establishes elements of subjectivity, intersubjectivity
and demanding social reality factors that will shape the realization of its own sym-
bolic universe teaching. To make this approach is part of the theoretical perspecti-
ve of social constructivism of Peter Berger and Thomas Luckmann. Its structure
consists of four sections; the first it an approach to the concept of identity is per-
formed from minimalist position, that is, without a deep theoretical treatment. In
the second paragraph, they pose the main ideas of Berger and Luckmann that ex-
plain the construction of teacher identity. In the third section, it outlined how reali-
ty demands and requirements will have strong impact on the process of building
the identity of the teacher, and finally in the fourth section some conclusions
about the theoretical exercise conducted are set.
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Introduccion

Realizar un ejercicio de descripcién sobre algin aspecto del ambito educativo
suele ser complejo y arduo, sobre todo cuando se elige una postura epistemo-
légica, ya que dar explicacion sobre aspectos que la realidad nos muestra en
una primera instancia como sencillos, ala luz de una interpretacion tedrica ad-
quiere nuevas dimensiones que hasta entonces no se habian hecho evidentes.



De ahi que observar la realidad bajo la
lente de una teoria, supone adquirir
nuevos elementos para explicarla vy
ofrecer interpretaciones sobre ella que
resultan interesantes y hasta cierto
punto innovadoras.

Por ello, describir cémo se construye
la identidad del docente bajo la mirada
tedrica del Constructivismo Social de
Peter Berger y Thomas Luckmann, va a
permitir realizar una aproximacion
para entender cémo la subjetividad y
la intersubjetividad intervienen para
conformar el mundo especifico de la
docencia. Es asi que, conceptos como
la internalizaciéon de “roles” vy la insti-
tucionalizacién permean y determinan
el proceso de construcciéon de la iden-
tidad de los profesores hasta llegar a
constituir un universo simbdlico,
donde se proporciona y consolida la le-
gitimacién definitiva del orden institu-
cional de la docencia (Berger y Luck-
mann, 1986).

El principal problema que enfrenta un
docente para definirse a si mismo, en
el aqui y el ahora, consiste fundamen-
talmente en las dudas que tiene
acerca de quién es, cudl es la transcen-
dencia de su hacer vy la aceptacién
social de su labor profesional.

Cuando Berger y Luckmann plantean
al universo simbdlico como elemento
que proporciona una amplia integra-
cion de los procesos institucionales, la
sociedad entera adquiere sentido. Las
instituciones y los “roles” particulares
se legitiman al ubicdrselos en un
mundo que adquiere significados por
ordenes socialmente instituidos de
acuerdo a un orden histérico. En este
momento podemos establecer un pa-
ralelismo para describir el proceso de
construccién de la identidad docente.

Una idea fuerza que permeara durante
todo el trabajo, lo constituye el proce-
so dialéctico propuesto por Berger y
Luckmann entre el individuo v la so-
ciedad para la construccion de una
identidad, en este caso en particular,
la del docente.

La identidad docente.

Diversas concepciones.

La docencia como actividad profesional,
enfrenta una serie de cambios y trans-
formaciones que surgen a partir de las
exigencias de la sociedad, mismas que
plantean la necesidad de un trabajador
de la educacién que cumpla con rasgos
considerados como idéneos para ejer-
cer su labor cotidiana en las escuelas.

El concepto de identidad hace refe-
rencia al individuo, y su definicion
conlleva elementos de sus raices his-
toricas, ya que se sustenta en estruc-
turas filoséficas, culturales y econémi-
cas y sociales de donde emerge el
sujeto cuando se asume a si mismo
como parte de una realidad (Tenti
Fanfani, 1995). De acuerdo a Taylor
(2006), en el recorrido histérico filosé-
fico sobre construccion de la identi-
dad moderna, la nocién del “yo”, esta
relacionada con un cierto sentido de
interioridad que tiene que ver intima-
mente con un lenguaje de autorrefe-
rencia en el que se expresa la especifi-
ca visién moral/ espiritual de nuestra
civilizacién; nuestra topografia moral,
esto es, la propia peculiaridad del
estilo moderno de orientar la vida
hacia lo que se considera como valio-
so, digno y bueno.

La identidad es la construccion de la
persona al ser objeto de la autorre-
flexion, es un conocimiento estructura-
do sobre el “yo”, por lo que supone
unidad, totalidad y continuidad
(Cérdenas, 2004). Se la entiende como
una organizacion o estructura del co-
nocimiento de si misma. Esta continui-
dad se forja en el transcurrir de la vida
cotidiana, en el constante desempefio
de “roles”, en el interminable proceso
comunicativo. Es asi como para este
autor, la identidad no es una estructu-
ra preformada, la identidad no es una
identidad que radica en el interior de
las personas, sino que los otros tam-
bién tienen participacion en la forma-
cién de esa identidad.

La identidad se constituye como un
concepto relacional, es un constructo

que nos permite referirnos a la conti-
nuidad de la experiencia entre indivi-
duos. La presencia de lo social es
constitutivo de la identidad, de tal
manera que sin el marco de relaciones
sociales no es posible esa construc-
cién. El ser humano adquiere su iden-
tidad como ubicacién en un mundo, y
la asume subjetivamente sélo junto
con ese mundo y esa cultura que le
dieron un nombre y un lugar en las re-
laciones donde le ensefiaron, ademas
del nombre vy los significados de las
cosas (Berger y Luckmann, 1986).

Asi, apropiarse subjetivamente del
mundo social y de la propia identidad
son aspectos diferentes de un mismo
proceso, en el que el docente incorpo-
ra simultaneamente el universo de
significados de que es portadora la
colectividad y la reflexién que hace
sobre si mismo. En esta reflexién, el
docente se concibe como un producto
de la sociedad y se siente comprome-
tido con la problematica que se
genera en la misma, sea de indole po-
litica, social, econémica o cultural.

Constructivismo social e identidad
docente.

Realizar una aproximacion hacia el
complejo significado de la identidad
docente, representa en si mismo un
ejercicio tedrico complicado. Desde
luego, al realizar una seleccion tedrica,
se deja de lado otras posibilidades que
pudieron ser también utiles o inclusive
complementarias. Sin embargo, se ha
preferido hacer este primer plantea-
miento intentando explicar los elemen-
tos que presentan Berger y Luckmann
sobre la identidad como un proceso de
institucionalizacion, por ser éste un
elemento sobre el cual girara la cons-
truccion de la subjetividad del docente
pero con un anclaje sustentado en la
intersubjetividad y con ello en el
mundo simbdlico de la docencia.

Estos planteamientos, reflejan clara-
mente la tesis principal de los autores
en el sentido que la realidad social se
construye durante la interaccion entre
individuos, lo cual va a determinar la

\

79



80

Iu

figura del docente y su “ro
actor social.

como

Para afectos explicativos referentes a
este trabajo sobre la identidad docen-
te, se retomo el segundo aspecto cen-
tral en la teoria de Berger y Luck-
mann, donde se establece que la rea-
lidad social es subjetiva y aparece en
términos de socializacion en el cual, se
diferencian dos procesos de socializa-
cion distintos, los cuales se denomi-
nan primario y secundario. El primero
tiene lugar durante los primeros afios
de vida, sirve de base para la com-
prension del mundo como un todo
compacto e invariable, asi como para
la comprensién de la vida como un
sistema donde uno existe en relacién
con los otros, es decir, el individuo
ocupa un espacio social concreto y en
funcién del mismo y de las relaciones
que conlleva se produce una identifi-
cacion propia, una identidad.

La socializacién primaria generalmen-
te es la mas importante para el indivi-
duo, por lo que toda la socializacion
secundaria debe semejarse a la de la
primaria. La socializacion primaria
crea conciencia del nifio una abstrac-
cién progresiva que va de sus “roles”
y actitudes de los otros especificos, a
los “roles” y actitudes en general. Asi,
la sociedad, la identidad y la realidad
se cristalizan subjetivamente en el
mismo proceso de internalizacion del
lenguaje, que se constituye como el
contenido y el instrumento mas im-
portante de la socializacion. La sociali-
zacion primaria “finaliza” cuando el
concepto del otro generalizado se ha
establecido en la conciencia del indivi-
duo, cuando el nifio o el joven ya es
miembro de la sociedad.

En la socializacion secundaria, el indi-
viduo internaliza submundos diferen-
tes, tiene acceso al conocimiento de
una realidad compleja y segmentada.
Asimismo, no accede a todo el conoci-
miento, sino a una parte en funcién
de su “rol” y funcion social. Esto
ocurre porque los medios de acceso al
conocimiento se institucionalizan, es

decir, es necesario aprender a través
de cauces y procesos adecuados. La
socializacion secundaria suele apre-
henderse en un contexto institucional.

La identidad constituye un elemento
clave de la realidad subjetiva y por
ello, se halla en relacion dialéctica con
la sociedad. La identidad se forma por
procesos sociales, por el interjuego
del organismo, conciencia individual y
estructura social dada, manteniéndo-
la, modificandola o reformandola.

Parafraseando a Berger y Luckmann,
se puede decir que la identidad del in-
dividuo se perfila dentro de una reali-
dad objetiva que, aunque sea percibi-
da por éste como algo externo, es en
realidad un producto humano; surge
de la dialéctica entre individuo y so-
ciedad; se forma por y para las rela-
ciones sociales establecidas por el in-
dividuo, en este caso el docente.

Asi, al apropiarse subjetivamente del
mundo social y al ir construyendo una
identidad, son diferentes aspectos de
un mismo proceso, donde el docente
incorpora simultaneamente el univer-
so de significados que son propios de
su profesion que son legitimados y
aceptados por la colectividad vy la re-
flexion que realiza sobre si mismo.

Bajo esta mirada entonces, el docen-
te es antes, durante y después de su
labor profesional una persona con un
proceso de socializacién, una historia
muy particular y un mundo singular
de ver la vida. El maestro, al mismo
tiempo que intenta acercarse al pro-
totipo de docente que la sociedad de-
manda, lo mismo que la institucion en
la que labora y los grupos de pares, el
yo de la persona pugna por manifes-
tarse y por protegerse para no ser las-
timado, y si bien esto es motivo de
conflictos internos, también es motivo
de negociacion y resignificacion
(Gomez, 2005).

Durante se socializacién primaria, los
futuros docentes construyen un ima-
ginario ideal en el que permean las fi-

guras de profesoras y profesores que
los han acompafiado en la su educa-
cién basica, media superior y superior;
de ellos internalizaran lenguaje,
gestos, simbolismos, formas de vestir,
practicas laborales, etc., que luego
consciente o inconscientemente re-
produciran en sus relaciones labora-
les, personales y cotidianas en su
centro de trabajo y que les identifica-
ra como un profesional de la educa-
cién dentro de un dmbito instituciona-
lizado y en un mundo simbélico.

Es oportuno puntualizar, que el sujeto
docente hace una previa seleccién de
los aspectos que incorporara en su
hacer profesional, lo cual viene a re-
presentar una autoreflexién donde
analiza aquellos acontecimientos que
son significativos de ser aprehendidos
por él (internalizacién); sin embargo
habra aspectos que incorporara sin
darse cuenta (objetivacion) y que lo
caracterizan frente a los otros
(externalizacion) , haciendo evidente
asi la relacién dialéctica mencionada
por Berger y Luckmann entre la socie-
dad y el individuo.

Realidad cambiante e

identidad docente

Varios autores han sefialado que los
cambios sociales, politicos y econémi-
cos vividos en México, han hecho
variar las representaciones que por
décadas consolidaron la imagen de lo
que significaba ser docente. Dubert
(2004) senala que el ejercicio de la do-
cencia se ha convertido hoy por hoy en
un trabajo mucho mas dificil de realizar
que hasta hace algunos afios. Bastante
mas complejo que en los origenes de
los sistemas educativos, cuando los
principios y valores fundamentales del
programa escolar moderno no se cues-
tionaban y por lo tanto otorgaban legi-
timidad, proteccion y seguridad a la
tarea del docente.

Durante la dltima década, la profesion
docente ha experimentado una baja
en la valorizacion social, al mismo
tiempo que los programas escolares
han sufrido cambios acelerados en los



contenidos curriculares revisando vy
cambiando las metodologias (Vaillant,
2007) y como consecuencia de ello, a
teorias del aprendizaje adscritas a
“procesos radicalmente nuevos como
aprender a aprender y cambiar en
medio del cambio, que genera lo que
se puede llamar una adaptabilidad
mental a la forma de ser de la época”
(Mejias, 2006: 41).

En estas circunstancias, el profesorado
parece afiorar nostalgicamente la época
en que la figura docente era valoraday
se constituia como una autoridad re-
querida en no pocas ocasiones, como
juez para dirimir problematicas sociales
e incluso de tipo personal que afecta-
ban a la comunidad vy a sus miembros
donde ejercia su hacer profesional.

En las aulas, los saberes de los maestros
eran poco cuestionados, su actividad
primordial era alfabetizar a los nifios y
que aprendieran las operaciones basi-
cas, el éxito en esta labor era lo que le-
gitimaba al profesor y le daba la catego-
ria de “bueno” o “malo”. Por su parte
los alumnos veian al docente como una
prolongaciéon de la autoridad de los
adultos; los regafios, castigos y otras
formas de control de la disciplina, eran
vistos como legitimos por la sociedad y
muchas veces eran exigidos por los
padres como parte de la educacién pro-
porcionada en la escuela.

El universo simbdlico (Berger y Luck-
mann, 1986) de la profesidon docente,
estaba basada en la confianza que
tenian las familias respecto a que la es-
cuela constituia un elemento central
para lograr la inclusién y la movilidad
social. Asi, mientras el maestro conté
con una sociedad que le daba reconoci-
miento a su trabajo y no lo cuestionaba
de manera abierta, la formacién del
docente pudo circunscribirse a princi-
pios como la vocacion, el papel de
transformador social, de mediador, de
lider, etc.,, pero cuando la sociedad
cambié por factores econémicos, me-
didticos y culturales, el universo simbo-
lico entré en conflicto por un proceso
donde el orden histérico tuvo que ade-

cuarse a los nuevos acontecimientos
para ser coherente con el presente y
el futuro.

Estas nuevas condiciones, han traido
como consecuencia un cambio en la
identificacion social de la profesion
docente y con ello la existencia de un
desfase entre la complejidad de la
tarea del profesor y las capacidades
para llevarla a cabo (Tenti, 2005), lo
que puede constituir una fuente de
desestabilizacion del modelo de traba-
jo, que contribuyen a generar una
sensacion de malestar e impotencia
entre los maestros.

Este malestar docente mencionado
por Tenti (2006) bien puede ser expli-
cado por lo que Berger y Luckmann
(1986) consideran como problemas
que surgen de la dialéctica entre la
identidad subjetiva y las adjudicacio-
nes de identidad social, o entre identi-
dad vy su sustrato bioldgico. Cuando
un maestro enfrenta continuamente
problemas con padres de familia, au-
toridades o alumnos, y siente que no
es apreciado en su trabajo, su segu-
ridad personal y profesional se en-
cuentra comprometida. Es entonces,
que llega al extremo de sentirse en-
fermo cuando llega a la escuela y
cuando termina su jornada laboral el
malestar desaparece, y vuelve a estar
ahi cuando regresa.

Por ello, la construccién de la identi-
dad docente va a estar directamente
relacionada con los cambios que se
experimentan en el universo simbali-
co, que va a ordenar y legitimar los
“roles” cotidianos, los procedimientos
operativos en el contexto del marco
de referencia, es por este proceso que
se va a llevar a cabo una correccién
de la identidad subjetiva del individuo.
Entonces, por la naturaleza misma de
la socializacidn, la identidad subjetiva
es una identidad precaria. Un ejemplo
de esta situacién puede observarse
como consecuencia de la evaluacion
al desempefio docente, que atenta
contra la estabilidad subjetiva del pro-
fesor, donde lo conocido hasta enton-

ces se ve inmerso en un cambio aleja-
do de la auto experiencia, lo cual va a
provocar una sensacion de amenaza a
su identidad que él consideraba social-
mente reconocida, estable y definida.

Conclusiones.

En estas circunstancias, se reconoce
entonces, que la construccion de la
identidad del docente constituye un
camino necesario de recorrer donde
influye por un lado la subjetividad que
el docente ha internalizado y objetiva-
do a lo largo de su socializacion prima-
ria y por otro, apropiandose de mode-
los que ha tenido e interactuaron a lo
largo de su formacién como personay
profesional, y que van a formar parte
importante en su relacion social
dentro de un orden institucionalizado.

La identidad docente es interpretada y
reinterpretada constantemente a
partir de las experiencias vividas en el
dia a dia del docente, pero también
tienen un gran peso las demandas que
el entorno social establece para el
gremio magisterial. Este entorno de-
mandante replantea el universo simbd-
lico de la profesién docente; por ello la
relacién que se observa entre identi-
dad subjetiva e intersubjetiva del do-
cente, es que ambas van a ser produc-
to de un mismo proceso que es deter-
minado por una representacion de
“roles” y es por mediacion de éstos,
como un docente sera reconocido so-
cialmente. Por ello, la relacién dialécti-
ca entre sociedad e individuo para la
construccion de la identidad del docen-
te es una premisa consolidada.
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